
Mit unseren Kindertageseinrichtungen Leuchtturm und Schwalbennest wollen wir für unser Umfeld Orte Mit unseren Kindertageseinrichtungen Leuchtturm und Schwalbennest wollen wir für unser Umfeld Orte 
schaffen, an dem sich Kinder in einer schützenden Atmosphäre der Wertschätzung und Geborgenheit entfalten schaffen, an dem sich Kinder in einer schützenden Atmosphäre der Wertschätzung und Geborgenheit entfalten 
und entwickeln können. Dazu suchen wir Sie als Wegbegleiter:und entwickeln können. Dazu suchen wir Sie als Wegbegleiter:

DIE KITADIE KITA
• Bei uns wachsen die Kinder im Alter von 1-6 Jahren in altersgemischten  • Bei uns wachsen die Kinder im Alter von 1-6 Jahren in altersgemischten  
   Gruppen mit meistens zwei Bezugspädagogen auf.   Gruppen mit meistens zwei Bezugspädagogen auf.

• Die Basis unserer Arbeit ist das christliche Menschenbild und die Grund- • Die Basis unserer Arbeit ist das christliche Menschenbild und die Grund- 
  lage bildet der Entwicklungsgemäße Ansatz. Wir möchten den Kindern    lage bildet der Entwicklungsgemäße Ansatz. Wir möchten den Kindern  
  ganzheitlich begegnen und dabei ihren individuellen Entwicklungsstand    ganzheitlich begegnen und dabei ihren individuellen Entwicklungsstand  
  berücksichtigen.  berücksichtigen.

• Das engagierte Team legt großen Wert auf die Beziehungsqualität in  • Das engagierte Team legt großen Wert auf die Beziehungsqualität in  
  der Arbeit mit den Kindern und den Familien.  der Arbeit mit den Kindern und den Familien.

• Mit unserem gruppenbezogenen Konzept soll eine sichere Ausgangs- • Mit unserem gruppenbezogenen Konzept soll eine sichere Ausgangs- 
  basis mit gleichbleibende Bezugspersonen geschaffen werden.  basis mit gleichbleibende Bezugspersonen geschaffen werden.

WORAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN?WORAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN?
• Eine sinnstiftende, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe  • Eine sinnstiftende, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe  
   zu erleben.   zu erleben.
• Kindern als zuverlässiger Wegbegleiter zur Seite zu stehen.• Kindern als zuverlässiger Wegbegleiter zur Seite zu stehen.
• Partnerschaftlich mit unseren Eltern zusammenzuarbeiten.• Partnerschaftlich mit unseren Eltern zusammenzuarbeiten.
• Unsere pädagogische Arbeit weiterzuentwickeln.• Unsere pädagogische Arbeit weiterzuentwickeln.
• Ein vielschichtiges Tätigkeitsfeld in freundlicher Arbeitsumgebung. • Ein vielschichtiges Tätigkeitsfeld in freundlicher Arbeitsumgebung. 

WAS SIE MITBRINGEN?WAS SIE MITBRINGEN?
• Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher, Kindheits- oder Sozialpädagoge  • Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher, Kindheits- oder Sozialpädagoge  
  (m/w/d) – gerne ergänzt durch eine heilpädagogische Zusatzqualifikation.  (m/w/d) – gerne ergänzt durch eine heilpädagogische Zusatzqualifikation.
• Empathie, Wertschätzung und eine ressourcenorientierte Haltung im  • Empathie, Wertschätzung und eine ressourcenorientierte Haltung im  
   Umgang mit Kindern, Familien, Kollegen und Kolleginnen.   Umgang mit Kindern, Familien, Kollegen und Kolleginnen.
• Freude an der intensiven Zusammenarbeit im Team sowie die Bereitschaft,  • Freude an der intensiven Zusammenarbeit im Team sowie die Bereitschaft,  
  das eigene pädagogische Handeln zu reflektieren und weiterzuentwickeln.  das eigene pädagogische Handeln zu reflektieren und weiterzuentwickeln.
• Ihr Werteverständnis ist geprägt von einer christlichen Überzeugung.• Ihr Werteverständnis ist geprägt von einer christlichen Überzeugung.
• Begeisterung dafür, unser pädagogisches Konzept aktiv mitzugestalten und  • Begeisterung dafür, unser pädagogisches Konzept aktiv mitzugestalten und  
   im Alltag umzusetzen.   im Alltag umzusetzen.
• Ein hohes Verantwortungsbewusstsein sowie die Bereitschaft, unser Kinder- • Ein hohes Verantwortungsbewusstsein sowie die Bereitschaft, unser Kinder- 
   schutzkonzept konsequent zu leben.   schutzkonzept konsequent zu leben.
• Ein erweitertes Führungszeugnis gemäß § 30a BZRG (vor Einstellung).• Ein erweitertes Führungszeugnis gemäß § 30a BZRG (vor Einstellung).

WOMIT KÖNNEN SIE RECHNEN?WOMIT KÖNNEN SIE RECHNEN?
• Ein motiviertes und kompetentes Team mit viel Freude an der Arbeit. • Ein motiviertes und kompetentes Team mit viel Freude an der Arbeit. 
• Rückhalt durch Ihren Träger• Rückhalt durch Ihren Träger
• Eine Bezahlung in Anlehnung an TVÖD• Eine Bezahlung in Anlehnung an TVÖD
• Zuschüsse zu vermögenswirksamen Leistungen und Gewährung einer  • Zuschüsse zu vermögenswirksamen Leistungen und Gewährung einer  
  betrieblichen Altersvorsorge  betrieblichen Altersvorsorge
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Hochwertige Betreuungsstandards• Hochwertige Betreuungsstandards

ERZIEHER KITA IM GRUPPENDIENST
Wir suchen Erzieher, Kindheits- oder  Sozialpädagogen (m/w/d) in Vollzeit- oder Teilzeit

MIT RÜCKENWIND UND 
GEBORGENHEIT KLEINE 
ENTDECKER  INS LEBEN 
BEGLEITEN.

Trägerverein ∙ Startblock e.V. ∙ Grit Wehner 
Oschatzer Str. 40 ∙ 01127 Dresden ∙ Telefon 0163. 199 43 57  
www.startblock.org ∙ bewerbung@startblock.org


